CONSIGLIO DI AMMINITRAZIONE DEL 23 LUGLIO 2019
VERBALE N. 190

I giorno 23 Luglio 2019 alle ore 9:00 si & riunito il Consiglio di Amministrazione per discutere il seguente
ordine del giorno:
1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;
2. Aggiornamento sul Bilancio Previsionale 2019;
3. Aggiornamenti contratti su personale dipendente e collaboratori ed eventuali relative delibere;
4. Aggiornamento affidamenti fornitori;
5. Aggiornamenti sui Marchi depositati e loro tutela (sard presente il consulente Dott. Federico
Corradini);
6. Obietti 2019 inseriti nel Documenti Unico di Programmazione per le societa Partecipate del
Comune di Reggio Emilia e relative delibere;
7. Varie ed eventuali.
Presenti tutti i Consiglieri.
Presenti tutti i Sindaci Revisori.
Verbalizza la seduta Francesca Romei dipendente della Societa.
................ Omissis
Passando al 6° punto all’OdG, illustra gli indirizzi dati alle societa partecipate dal Comune di Reggio Emilia
e chiede al Consiglio di ratificare gli obiettivi 2019 per la Reggio Children srl (v. allegato), inseriti nel
Documento Unico di Programmazione per le Societa partecipate del Comune di Reggio Emilia.
I Consiglio all’'unanimita approva gli obiettivi illustrati.
Omissis............
Alle ore 11.30, esaminati tutti i punti posti all’ordine del giorno e nessuno chiedendo piu la parola, la seduta

viene sciolta.

La Presidente Claudia Giudici

La Verbalizzante Francesca Romei
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REGGIO CHILDREN SRL

Descrizione: Reggio Children s.r.l. Centro Internazionale per la difesa e la promozione dei diritti e delle

potenzialita dei bambini e delle bambine € una societa a capitale

misto pubblico-privato, nata nel 1994. Ispira le

proprie ragioni e finalita ai contenuti e ai valori propri dell’esperienza educativa delle Scuole e dei Nidi d’infanzia
del Comune di Reggio Emilia e opera per sperimentare, promuovere e diffondere nel mondo educazione di qualita.
Sede legale: Via Bligny 1/A, Reggio Emilia; % Partecipazione Comune Re: 51%; % Altri soci: Fondazione Reggio

Children 46%, altri soci 3%

Descrizione degli obiettivi e degli indicatori

Risultati attesi 2019

Rispetto dell’ applicazione della normativa
anticorruzione/trasparenza secondo quanto previsto
dall’aggiornamento al piano di prevenzione della corruzione del
Comune di Reggio Emilia per il triennio 2018/2020, approvato con
delibera di G.C. n. 13 del 30/01/2018

Produzione di riscontri puntuali al 15/06 e 30/11

Obiettivi di redditivi

ta

Garantire l'equilibrio economico di gestione e la sostenibilita
finanziaria

Trasmissione dei dati di preconsuntivo entro il
30/06 e il 31/12

Obiettivi di economicita

Attento controllo dei costi di funzionamento con particolare
riferimento a:

- costi del personale;

- costi per collaborazioni, consulenze, studi e ricerche;

- costi per promozione comunicazione pubblicita rappresentanza;
- altre spese di funzionamento (utenze, assicurazioni...)

In particolare la % di incidenza dei costi di personale sul valore
della produzione deve mantenersi costante.

Verifica stato d'avanzamento entro il 30/06 e il
31/12 e recepimento degli obiettivi in materia di
contenimento dei costi di funzionamento e di
personale nei documenti programmatori e
contestuale pubblicazione nei siti internet delle
societa in ottemperanza dell'art 19 commi 6-7
del D.Lgs 175/2016

Consolidare il primo margine (ricavi costi diretti) dell'Area
Formazione, Internazionale e Consulenze rispetto al quadriennio
2013-2016

2 milioni di euro

Obiettivi di efficaci

Rispetto della “Direttiva per l'applicazione del nuovo protocollo
d'intesa per l'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati e per
l'affidamento di servizi socio assistenziali e educativi da parte
degli enti e aziende partecipate dal comune di Reggio Emilia”
come deliberato dalla G.C. n. 81 del 23/05/2017.

Verifica al 30/6 e al 31/12

Rispetto degli adempimenti di cui al D.Lgs 175/2016:

- approvazione della relazione sul governo societario di cui
all’articolo 6 commi 2 e 4 che deve contenere anche i
programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale;

- approvazione delle modifiche statutarie conseguenti alla
deliberazione n. 87/2018 della Corte dei Conti

Verifica al 30/6 e al 31/12

Aumentare il numero degli utenti complessivi al Centro
Internazionale Malaguzzi

N. utenti 130.000

Aumentare il numero dei nuovi contatti stabili

Numero nuovi contatti: 2

Mantenere ’offerta dei servizi di ricerca e innovazione (numero
progetti)

Numero progetti: 3

Consolidare il numero di imprese/Enti nuovi coinvolti in attivita di
progettazione con RCH

Numero nuove imprese/Enti: 3

Progetti di Inclusione sociale

Sviluppo di almeno 2 progetti che tengano conto
delle categorie piu fragili

Revisione degli accordi contrattuali con la Fondazione Reggio
Children e con llstituzione Scuole e Nidi per la definizione delle

Entro il 31/12

modalita di funzionamento della Fondazione

200




