DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
DEL 22 MAGGIO 2017

Il giorno 22 del mese di maggio, dellanno 2017, alle ore 10,00 & presente
I’ Amministratore Unico Dott. Andrea Scerrino per assumere la determinazione sul

seguenti argomento:

recepimento delle direttive del Testo Unico in materia di Societa partecipate dalla
Pubblica Amministrazione - D.Lgs. 175 del 19/8/2016 - in attuazione dell’art. 18
della legge delega 124/2015 ( c.d. Legge Madia ) entrato in vigore con decorrenza 23
settembre 2016;

L’ Amministratore Unico,

premesso e considerato

- che MAPRE, in quanto societa a controllo pubblico, da tempo adempie agli
obblighi ad essa applicabili in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza di cui alla Legge 190/2012 e al D.Lgs. 33/2013;

- che MAPRE ha in corso d’opera gli adeguamenti del proprio statuto in base
alle disposizioni contenute nel decreto 175/2016;

- che MAPRE ha ricevuto la comunicazione dalla Direzione Generale - Servizio
Programmazione e Controllo del Comune di Reggio Emilia in data 09/05/2017, che
riassume gli adempimenti e le direttive a carico delle societa partecipate e la

documentazione da produrre a seguito delle recenti normative;
Premesso quanto sopra, I’ Amministratore Unico assume la seguente
Determinazione

adotta gli adempimenti di cui al D.Lgs. 175/2016 e recepisce gli obiettivi contenuti
nel Documento Unico di Programmazione 2017-2019 approvati dal Consiglio
comunale con deliberazione n. 54 del 11/04 /2017, secondo le modalita previste dalla
normativa; in particolare si impegna a trasmettere annualmente al servizio di
Pianificazione, Programmazione e Controllo del Comune di Reggio Emilia:

- il bilancio d’esercizio (stato patrimoniale, conto economico e nota integrativa)
unitamente al bilancio di verifica;

- le informazioni di dettaglio relative alle operazioni effettuate tra ciascun
organismo e il Comune di Reggio Emilia (capogruppo), nonché tra ciascun

organismo e gli altri organismi inclusi nell’area di consolidamento. Tali informazioni



riguardano: crediti, debiti, proventi e oneri (al netto di IVA) e valore di eventuali
partecipazioni infragruppo;

- la relazione annuale sul governo societario, qualora emergessero uno o pitt
indicatori di crisi, da pubblicarsi insieme al bilancio d’esercizio, contenente la
valutazione del rischio di crisi aziendale al fine di prevenirne la formazione,
adottando senza indugio un idoneo programma di risanamento, contenente i
provvedimenti necessari per evitarne l'aggravamento, per correggerne gli effetti
negativi e per eliminarne le cause;

- la rendicontazione degli obiettivi strategici al 30/06 ed al 31/12 di ogni anno
(nell’intento di contenere le spese di funzionamento e del personale) pubblicandoli
nel sito istituzionale;

- il monitoraggio degli adempimenti nel rispetto della normativa in materia di
anticorruzione e trasparenza (D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.) al 30/06 ed al 31/12 di ogni

anno.

L’ Amministratore Unico

Dott. Andrea Scerrino



